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Piura,

INFORME N° 01 -2025/GRP-100030-LERC-DSCG a a FEB 2025

A : Sr. ERNESTO CORNEJO ALCARAZ
Jefe de la Oficina Regional Anticorrupcion / Oficina de Integridad Institucional

DE : Sra. LEIDY ELIZABETH ROJAS CASIANO
Abcgada de la Oficina Regional Anticorrupcion / Oficina de Integridad insfitucional

Sra. DIANDRA SEELENE CORDOVA GARCIA
Coordinadora de fa Oficina Regional Anficorrupcion / Oficina de Infegridad Institucional

ASUNTO : Presunta Responsabilidad Administrativa sobre denuncia por negociacion incompatible y/o
favorecimiento Indebido contra el Sr. Jesis Martin Ocampo Mogolion, Secretario General del
Gobierno Regional de Piura y la Sra. Ivana Gabriela Garcés Ruiz, como Asesora Juridica de la
Direccion Regional de Salud (DIRESA- PIURA)

REF. : Denuncia con codigo 62xemw19 11.02.2025

Tenemos a bien dirigirnos a usted, para saludarlo cordialmente y remitir el informe sobre ef
asunto y documentos de la referencia, sefialando lo siguiente:

,{L I BASELEGAL:

1.1 Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil {en adelante, LSC), se encusniran vigentes desde el 14 de
setiembre de 2014, y son de aplicacion a los servidores y ex servidores publicos de los Decretos
Legislativos Nos. 276, 728 y 1057 (CAS).

1.2 Reglamento General de la Ley del Setvicio Civil aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM.

1.3 Decreto Legislativo N° 1327- Decreto Legisiafivo que establece medidas de proteccion para ef
denunciante de actos de corrupcion y sanciona las denuncias realizadas de mala fe.

1.4 Ordenanza Regional N° 512-2024/GRP-CR “Ordenanza Regional que aptueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Gobierno Regional Fiura”

. ANTECEDENTES:

2.1. Que, mediante Denuncia signada con codigo 62xcmw19, de fecha 11 de febrero de 2025, un
denunciante anonimo, presentd su denuncia por presunta cornision de la falfa administrativa o delifo
de negociacion incompatible y/o favorecimiento indebido confra el Sr. Jests Martin Ocampo
Mogollon, Secretario General del Gobierno Rogional de Piura y la Sra. lvana Gabricla Garcés Ruiz,
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como Asesora Juridica de la Direccién Regional de Salud (DIRESA- PIURA). Por haber sido
designada en el cargo siendo esposos, fo que representaria un confiicto de intereses, dado que la
DIRESA es una unidad ejecutora dependiente del Gobiernc Regional, asimismo, adjunto pantaliazo
de la Resolucion Ejecutiva Regional N°276-2025-GOBIERNO REGIONAL PIURA- GR, asi como el
acta de matrimonio de los denunciados.

2.2, La presente evaluacion se hace en el marco de lo previsto en el literal |} del articulo 59 del

Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Piura’ y el numeral 4), del 2.1)
del Articulo 22 del Reglamento del Decreto Legisiativo N° 1327 que establece medidas de proteccion
al denunciante de actos de corrupcion y sanciona las denuncias realizadas de mala fe.

ANALISIS:

3.1, Antes de iniciar con la evaluacién es necesario sefialar que la denuncia fue formulada de forma

anonima a fravés de la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano administrada por la
Secretaria de Integridad Piblica de fa Presidencia del Consejo de Ministros, con fecha 11 de febrero
de 2025, siendo que el denunciante alega una presunta comisidn del delito de negociacion
incompatible y/o favorecimiento indebido, por parte de los funcionarios, Sr. Jests Martin Ocampo
Mogolién, quien actualmente viene desempefiando el cargo de Secretarioc General del Gobierno
Regional de Piura y fa Sra. Ivana Gabriela Garcés Ruiz, quien viene desempefiando el cargo de Jefa
de fa Oficina de Asesorfa Juridica de la Direccion Regional de Salud (DIRESA- PIURA) designada con
Resolucion Ejecutiva Regional N°© 076-2025/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 01 de
febrero de 2025, Por haber sido designada coma Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, ambos
funcionarios siendo esposos, lo cual representaria un conflicto de intereses dado que la DIRESA es
una unidad ejecutora del Gobierno Regional de Piura y podria afectar la fransparencia en la gestion
publica.

! Ordenanza Regional N° 512-2024/GRP-CR que aprueba ef Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional Piura

Artfculo 58 - Funciones de la Oficina de Integridad Institucicnal
Son funciones de la Oficing de Infegridad Institucional las siguientes:

()

i) Reoibir, evaluar y derivar las denuncias que sobre supusstos actos de cormipcion se reciban a fravés de los mecanismos habilitadus por
fa antided, asegurando la reserva de informacion cuando corresponda; asimismo, realiza el seguimiento y sistematizacion de Ja
informacion refativa a fa atencidn de denuncias.

? Decreto Supremo N° 010-2017-JUS que aprueba ef Reglamento def Decreto Legistativo N° 1327 que establece medidas de proteccion al

denunciante de aclos de corrupeion y sanciona las denuncias realizadas de mala fe.
“Articulo 2. Oficina de Integridad Institucional
2.1. La Oficina de Integridad Institucional o fa que haga sus veces es la unided organica que asume regularmente las fabores de promocion

de ia infegridad y éfica institucional en las eniidades publicas & ias gue hace referencia el numeral 3.1 del articulo 3 de! Decreto
Legisiativo 1327, la cual iens las sigufentes funciones generales:

4. Trastadar la denuncia y los documentos que la sustentan a la Secretaria Técnica encargada de pre-cafificar las presuntas fallas

disciptinarias de Ia entidad o quian ejerza dicha funcion conforme a la normativa correspondiente, af Organo de Conirol Institucional
o al Frocurador Pubiico, de ameritario.
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3.2. Que, revisada Ja denuncia presentada de manera ;B?ﬁh;né_se_;dvfeﬁe que, el denunciante anonimo-

3.3

34

3.5

adjunta pantallazo de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 076-2025/GOBIERNO REGIONAL PIURA-
GR de fecha 01 de febrero de 2025, en la cual designa a la Sra. vana Gabriela Garcées Ruiz, en ef
cargo de Jefa de la Oficina de Asesaria Juridica de la Direccién Regional de Salud (DIRESA- PIURA),
asf como un pantaliazo de una foto presuntamente familiar y acta de matrimonio en donde aparecerian
los denunciados, los cuales constituirian indicios de presunta responsabilidad administrativa,

En este sentido, respecto a las presuntas faftas administrativas y/o delito de negociacion incompatible
o favorecimientc indebido denunciados de forma ahénima, se tiene que, en ef marco de! régimen
disciplinario de la Ley de Servicio Civil, cuando se disponga el deslinde de responsabilidades (en
mérito a una denuncia, reporte o informe de control) por fa comision de una presunta fafta disciplinatia,
corresponderd a la Secretaria Téonica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios realizar las
respectivas investigaciones a efectos de determinar la tipificacidn de la presunta falta e identificacion
de los funcionarios o servidores publicos involucrados, segun corresponda; para lo cual deberé
garantizarse la observancia de los principios del procedimiento administrativo sancionador.

Siendo eflo asi, esta Oficina Regional Anticorrupcion / Oficina de Integridad Institucional def Gobierno
Regional de PFiura, ejerce su competencia en el marco de las denuncias respecto de actos de
corrupceion, siendo una de sus funciones, segin el ROF de la entidad: “Recibir, evaluar y derivar las
denuncias que sobre supuestos actos de corrupcion se reciban a través de los mecanismos
habilitados por la enfidad, asegurando la reserva de informacién cuando corresponda;
asimismo, realiza el seguimiento y sistematizacion de la informacién relativa a la atencién de
denuncias™; y conforme fo previsto en el Reglamento del Decreto Legistativo 1327. “Trasladar la
denuncia y los documentos que la sustentan a la Secretaria Técnica encargada de pre-calificar
las presuntas falfas disciplinarias de la entidad o quien ejerza dicha funcién conforme a la
normativa correspondiente, al Organo de Control Institucional o al Procurador Piiblico, de
ameritarlo™,

En mérito a lo eshozado en el parrafo precedente v respetuosos dsf debido proceso, corresponde dar
cumplimiento a lo estipulado por fa normativa vigente, se debe cumplir con remitir la presente denuncia
a la Secretarfa Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario, para que de acuerdo a sus
funciones y atribuciones evallie las presuntas responsabilidades en las que se hubiere incurrido en e/
caso matera del presente.

IV.  CONCLUSIONES:

* Ordenanza Regional N° 512-2024/GRP-CR que apiueba f Reglamento de Organizacion y Funciones def Goblerno Regional Piura
Articufo 59.- Funciones de fa Oficina de Integridad Institucional

4 Decreto Supremo N* 010-2017-JUS que aprueba ef Reglamento def Decrelo Legisiativo N° 1327 que establece medidas de proteccion al
denunciante de acios de corrupcion v sanciona las denuncias realizadas de mala fe.
“Articulo 2. Oficina de Integridad Institucional
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En virtud de lo sefialado en los considerandos del Capitulo anterior, podemos arribar a las siguientes
conclusiones.

4.1. Que, de manera andnima, se denuncian presuntas faltas administrativas /o el delifo de negociacion
incompatibie o favorecimiento indebido, conira los funcionarios, Sr. Jests Martin Ocampo Mogollon, quien
actualmente viene desempefiando el cargo de Secretario General del Gobierno Regional de Piura y la Sra.
vana Gabriela Garcés Ruiz, quien viene desempefiando el cargo de Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica
de fa Direccion Regional de Salud (DIRESA- PIURA), por haber sido designada en el cargo de Jefa de fa
Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Salud (DIRESA- PIURA) mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N°076-2025/(GOBIERNQO REGIONAL PIURA-GR de fecha 01 de febrero de 2025,
siendo que ambos funcionarios son esposos, fo cual constituiria un conflicto de intereses dado que fa
DIRESA es una unidad ejecutora del Gobierno Regional de Fiura y podria afectar la transparencia en la
gestion pablica,

4.2. Que, en el presente caso, se adjuntd el acta de matrimonio de ambos funcionarics, la misma que no es
completamente legible, sin embargo, en el marco del régimen disciplinario de fa Ley de Servicio Civil,
cuando se disponga el desfinde de responsabilidades {en mérito a una denuncia, reporte o informe de
control) por fa comision de una presunta falta discipiinaria, corresponderé a la Secretaria Técnica de
Frocedimientos Administrafivos Disciplinarios realizar las respectivas investigaciones a efectos de
determinar la tipificacion de la presunta falta e identificacion de los funcionarios o servidores piblicos
involucrados, segun corresponda; para lo cual deberd garantizarse la observancia de los principios del
procediriento administrativo sancionador.

4.3. Que, esta Oficina Regional Anticorrupcion / Oficina de Infegridad Institucional, respetuosa del debido
procedimiento debe dar cumplimiento a lo estipulado por la normativa vigente, debiendo remitirse la
presente denuncia a la Secretaria Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios de la Sede Central
del Gobierno Regional Piura, para que de acuerdo a sus funciones y atribuciones evallie las presuntas
responsabilidades en las que se hubiere incurrido.

. RECOMENDACIONES:

Luego dal andlisis y valoracion de los antecedentes y las posteriores conclusiones, las suscritas recomiendan al
Jefe de fa Oficina Regional Anticorrupcion / Oficina de Infegridad Institucional, la implementacion de las
recomendaciones siguientes:

7.1.- REMITIR copia del presente informe y de sus anexos a la Gerencia General Regional, a efecios que evaliie
si en ef presente caso ametita que se efectien las siguientes acciones:
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7.1.1.-DERIVAR los actuados de la presente denuncia a la Secrefaria Técnica del Procedimiento
Administrativo Disciplinario de la Sede Central del Gobierno Regional Piura, a efecfos que evalie el

inicio de la responsabilidad adminisirativa en fa que hubieren incurrido los funcionarios publicos
identificados en la presente denuncia.

Es todo lo que informamos a usted, salvo mejor parecer.

Atentamente,

X £
LEIDY ELIZABETHROJASCASIANO DIANDRA SEELENE CORDOVA GARCIA
Abogada de la Oficina Regidnal Anficorrupcion Coordinadora de la Oficina Regional Anticorrupcion
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@ jURGENTE; DESIGNACION CUESTIONADA EN LA DIRESA PIURA! @

3, La actual Jefa de Asesorfa Jurfdica de la Direccion Regional de Salud (DIRESA) Piura esta en el ojo
de la tormenta debido a uns posible infraccidn penal conodida como negeciacién incompatible.

o ;Por qué?

Fsta funcionaria *IVANA GABRIELA GARCES RUIZ* es esposa del Secretario General del Gobierno
Regional de Piura, Jestis Martin Ocampo Mogollén, lo que representa un daro conflicto de intereses,
dado que Ja DIRESA es una unidad ejecuiora dependiente de dicho Gobierno Regionat, Segun 1a ley,
esto pusde afectar la transparencia en fa gestién pdblica y esta tipificade como delito en el Codigo
Penal.

2ed

-1- 1Qué es la negociacin incompatible?

Es cuando un funcionario publico, directa o indirectamente, interviene en procesos administrativos en
los que tiene un interés personal, comprometiendo la objetividad de sus decisiones. En este caso, la
relacion matrimonial entre ambos funcionarios pone en duda la imparcialidad en la designaadn.

B ;Qué puede pasar ahora?
Organismos como la Contraloria General de la Republica y el Grgano de Control Institucional (OC1) ya
han sido lamados a investigar. De comprobarse irreqularidades, podrfan derivarse responsabilidades
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